
脱炭素・
サステナビリティ
経営講座

Ry
uk

ok
u

Un
iv

er
sit

y
⽇時：2025年1⽉9⽇(⽊)、1⽉17⽇(⾦) 、2⽉7⽇(⾦)

※いずれも15:15〜16:45∕終了後に名刺交換会を開催
場所：⿓⾕⼤学深草キャンパス
対象：主に京都市内で事業を⾏う企業・団体、京都市内在住

の社会⼈（市外の⽅もご参加いただけます）

細⾙ 拓也 ⽒
京都市環境政策局地球温暖化対策室・
エネルギー政策部⻑

村井 啓朗
⿓⾕⼤学サステナビリティ推進室
ディレクター

畑中 直樹 ⽒
⼤阪⼤学⼤学院⼯学研究科招聘
教員

越川 哲也 ⽒
株式会社レボインターナショナル
代表取締役CEO

藤岡 章⼦
⿓⾕⼤学経営学部教授

⼩⽥ 智英 ⽒
洛⻄紙⼯株式会社 取締役

⽥中 成美 ⽒
ASTANE 代表
コミュニティ・バンク京信・
京信⼈材バンク共同代表

⽮野 凌祐 ⽒
コミュニティ・バンク京信・
京信⼈材バンク共同代表

脱炭素とサステナビリティを取り巻く
外部環境と政策の動向

サステナビリティ時代のマーケティング

持続可能な経営のための⼈材戦略
〜地域企業における採⽤の新たな可能性を探る〜

【主催】
⿓⾕⼤学サステナビリティ推進室

【共催】
⼀般社団法⼈ソーシャル企業認証機構

（問い合わせ先）
sustainability@ad.ryukoku.ac.jp

申し込みフォーム

1/ 9(⽊)

2/ 7(⾦)

1/ 17(⾦)
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<ご参加について>
・⽇程：2025年1⽉9⽇(⽊)、1⽉17⽇(⾦) 、2⽉7⽇(⾦)

※いずれか1⽇のみ参加いただくことも可能です。
・時間：15:15〜16:45（1.5h）※終了後名刺交換会を開催
・場所：⿓⾕⼤学深草キャンパス（申込者に詳細をご案内します）

※お⾞でお越しの場合は、近隣のコインパーキングに駐⾞ください
（駐⾞料⾦はご負担ください）。

・対象：主に京都市内で事業を⾏う企業・団体、京都市内在住の社会⼈]
※市外の⽅もご参加いただけます。

・申込：各回開催の前⽇までに、表⾯の申し込みフォームまでお申し込み
ください。

・主催：⿓⾕⼤学サステナビリティ推進室
・共催：⼀般社団法⼈ソーシャル企業認証機構
・問い合わせ先：sustainability@ad.ryukoku.ac.jp

サステナビリティ（持続可能性）は、企業が果たすべき社会的な義務に留まらず、顧客との関係性構築、従業員のロイヤ
リティ醸成、マーケティング、ひいては企業にとっての新たな事業機会の創出や発⾒に⽋かせないものとなりつつありま
す。

今般、京都市と共催で、実践的な経営と結びついた、脱炭素・サステナビリティに関する研修を試⾏的に実施します。⽬
まぐるしく変わる政策や技術のキャッチアップを⾏政のプロフェッショナルからお話しいただくとともに、従業員の働き
⽅、企業と廃棄物の関わりなど、企業の様々な事例を紹介いただきます
なお、今回については京都市脱炭素先⾏地域事業の⼀環として実施するため、無料にて実施させていただきますので、是
⾮ご参加ください。

＜場所：⿓⾕⼤学深草キャンパス＞

細⾙ 拓也 ⽒（京都市環境政策局地球温暖化対策室・エネルギー政策部⻑<出向元：環境省>）
平成２１年４⽉、環境省⼊省。地球環境局総務課、北海道地⽅環境事務所、総合環境政策局環境経済課、内閣官房副⻑
官補室、環境⼤⾂政務官秘書官、環境再⽣・資源循環局環境再⽣事業担当参事官室、原⼦⼒規制庁等を経て令和６年４
⽉より現職。

畑中 直樹 ⽒（⼤阪⼤学⼤学院⼯学研究科招聘教員<環境・エネルギー⼯学専攻>博⼠<環境科学>）
1964年横浜⽣まれ、福岡育ち。⼤阪⼤学⼯学部環境⼯学科卒業。⼀貫して地域の環境問題・持続可能な地域づくり、⼈
材育成に取り組むかたわら、（財）地球環境戦略研究機関（IGES）関⻄客員研究員、⾏政の各種委員・講師等を務める。
また、⾃然再⽣や森林・⽊材関係のNPO 等の役員としても多数活動。

村井 啓朗（⿓⾕⼤学サステナビリティ推進室 ディレクター<出向元：環境省>）
平成１８年４⽉、環境省⼊省。地球温暖化対策や除染・中間貯蔵施設、廃棄物対策を担当したほか、内閣官房副⻑官補
室や中間貯蔵・環境安全事業株式会社（JESCO）への出向、環境副⼤⾂秘書官等を経て令和６年９⽉より現職。

越川 哲也⽒（株式会社レボインターナショナル 代表取締役CEO）
1964年京都府⽣まれ。⼤阪⼯業⼤学短期⼤学部⼟⽊⼯学科卒。1999年レボインターナショナル設⽴後、同社技術顧問を
経て2003年4⽉代表取締役に就任。2023年10⽉東京証券取引所の東京プロマーケットに上場。バイオ燃料のパイオニア
として、循環型社会の推進を⽬指し、環境問題の解決に取り組む。

藤岡 章⼦（⿓⾕⼤学経営学部教授）
京都市出⾝。専⾨はマーケティング、事業システム戦略。地域や企業と連携した商品開発やプランディングプロジェク
トを多数⼿がける。京都⼤学⼤学院経済学研究科組織経営分析修了。博⼠（経済学）。2004年、2017年ストックホルム
⼤学ビジネススクール招聘研究員。

⼩⽥ 智英 ⽒（洛⻄紙⼯株式会社 取締役）
1991年 栃⽊県⽣まれ、2014年 早稲⽥⼤学商学部卒業後、TOTO株式会社に⼊社。営業職を6年経験の後、2020年 洛⻄
紙⼯株式会社に跡継ぎとして⼊社。
洛⻄紙⼯株式会社は、1960年創業、京都市⻄京区のダンボールメーカー。事業を通じた社会課題解決を⽬指し「未来
を担う次世代⼈材の育成」を先送りに出来ない地域課題と捉えた活動を実施。ダンボール業界のみならず、業界の垣
根を越えた連携を⾏いながら新たな価値を創出し、持続可能で豊かな未来を⽬指す活動を展開。

⽥中 成美 ⽒（ASTANE 代表∕コミュニティ・バンク京信 京信⼈材バンク共同代表）
新卒で⾷品機械メーカーに⼊社後、ゼロからデジタルマーケティング部⾨を設⽴し、新規顧客開拓に貢献。会社員と
して働きながら複業や社会⼈⼤学院などの働き⽅を経験し、2023年にASTANEを創業。中⼩企業のデジタル活⽤⽀援
や複業⼈材の育成を⾏う。

⽮野 凌祐 ⽒（コミュニティ・バンク京信 京信⼈材バンク共同代表）
京都出⾝、滋賀在住。2016年コミュニティ・バンク京信⼊社後、2020年に京信⼈材バンクを社内起業。「まちのワー
クインフラ」をテーマに、複業⼈材シェアや働き⽅⽀援コミュニティなど、地域に根ざした新しい働き⽅を推進中。

第3回：2025年2⽉7⽇(⾦)15:15〜16:45「持続可能な経営のための⼈材戦略 〜地域企業における採⽤の新たな可能性を探る〜」

第2回：2025年1⽉17⽇(⾦)15:15〜16:45「サステナビリティ時代のマーケティング」

第1回：2025年1⽉9⽇(⽊)15:15〜16:45「脱炭素とサステナビリティを取り巻く外部環境と政策の動向」


